
REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 021-02
ARQUEOLOGO / 

ARQUITECTO
RESIDENTE DE OBRA 4  S/                                                         7,650.00 

Responsable de conducir técnica y administrativamente la ejecución de la obra de manera exclusiva, 

articulando la planificación, control y cumplimiento de las metas previstas en el expediente técnico.

Es un Profesional Arqueolgo o Arquitecto de especialidad en ejecucion de proyectos de inversion, colegiado y 

habilitado, para ser contratado bajo el régimen laboral que corresponda según la normativa aplicable ( DL 276) , 

este profesional debe contar con un mínimo de cinco (5) años de experiencia en obras públicas de similar 

naturaleza a la obra a ejecutar. La experiencia exigible en obras públicas debe ser como Residente o Inspector 

y/o Supervisor. 

con conocimientos y manejos de sistema SGD, SIGAMEF, AUTOCAD, OFFICE, INVIERTE PE.

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/12/2026 20 dias y 02 meses

2 021-02 GUARDIAN GUARDIAN DE OBRA 4  S/                                                         2,462.75 

Personal con secundaria completa, con experiencia laboral en el sector público y/o privado, preferentemente en 

proyectos de inversión, obras o actividades similares. Asimismo, deberá demostrar responsabilidad, 

puntualidad, capacidad para trabajar en equipo y disponibilidad para cumplir turnos establecidos, realizar 

rondas de vigilancia y comunicar oportunamente cualquier incidencia durante el servicio.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/12/2026 20 DIAS

3 021-02 GUARDIAN GUARDIAN DE OBRA 4  S/                                                         2,462.75 

Personal con secundaria completa, con experiencia laboral en el sector público y/o privado, preferentemente en 

proyectos de inversión, obras o actividades similares. Asimismo, deberá demostrar responsabilidad, 

puntualidad, capacidad para trabajar en equipo y disponibilidad para cumplir turnos establecidos, realizar 

rondas de vigilancia y comunicar oportunamente cualquier incidencia durante el servicio.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/12/2026 20 DIAS

REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0128-02 OBRERO "A"
OBRERO "A" EN  CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS
2  S/                                                         2,174.00 

Personal encargado de realizar trabajos acordes al objetivo de la obtención de datos arqueológicos a partir de 

excavaciones arqueológicas, con experiencia comprobada en el dibujo de plantas, perfiles y cortes 

estratigráficos de unidades de excavación, uso de escalas, orientación (norte) y simbología básica 

arqueológica, llenado de Fichas de excavación, fichas de registro estratigráfico, cuadernos de campo, 

anotación de Niveles de excavación, descripción de suelos (color, textura, compactación), presencia de 

materiales culturales. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable.  con experiencia laboral de 5 años en Instituciones Públicas en Proyectos con referencia a Patrimonio 

arqueológico

2 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026/2026 20 DIAS 

2 0128-02 OBRERO "B"
OBRERO "B" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS
2  S/                                                         2,044.50 

Personal con conocimiento  en investigacion y conservación arqueologica, tener experiencia como obrero  B, 

minimo (01) año  o haber ocupado el cargo de obrero C  como minimo (02) años
1 NO NO

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026/2026 20 DIAS 

3 0128-02 OBRERO "C"
OBRERO "C" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS
2  S/                                                         1,925.50 

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por el personal de 

mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas programadas del Componente como 

corte de vegetación, excavación arqueológica, entibados, zarandeo de tierra, relleno con material propio, 

carguío de elementos líticos recuperados. Mayor de 18 años, con o sin experiencia, contratado bajo el régimen 

laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.. 

2 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026/2026 20 DIAS 

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION

TIPO CARGO FECHA INICIO 

SUNEDU

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 -  OCTUBRE -2026  PI: “RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA ZONA ARQUEOLOGICA DE YURAQ RUMI (ÑUSTA HISPANA) - SECTORES I-II DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE CHOQUEQUIRAO, DISTRITO DE VILCABAMBA PROVINCIA DE VILCABAMBA, PROVINCIA DE LA 

CONVENCION, DEPARTAMENTO DEL CUSCO"  CUI 2485915

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011  OCTUBRE-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA“RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LOS SECTORES I, II Y III DE LA ZONA ARQUEOLOGICA MONUMENTAL DE URQO DISTRITO DE CALCA - PROVINCIA DE 

CALCA - DEPARTAMENTO DEL CUSCO"  CUI 2487730

N° META



REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0028-01 GUARDIAN GUARDIAN 4  S/                                                         2,462.75 

Pesonal entendido en  vigilancia y protección de: almacenes, oficinas, materiales, equipos, maquinaria y 

herramientas en obra.

-Personal sin experienia en conservacion del patrimonio y natural de la zona.

1 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS

2 0028-01 OBRERO "A"

OBRERO "A" EN CONSERVACION Y 

RECUPERACION DE LAS ESTRUCTURAS 

ARQUITECTONICAS

4  S/                                                         2,561.37 

* Personal entendido en construir y reparar edificaciones y estructuras con técnicas y materiales tradicionales o 

con piedra, madera entre otros materiales con el fin de conservarlas, con tres años de experiencia. Contratado 

bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de 

categoría "A", 

3 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS

3 0028-01 OBRERO "B"

OBRERO "B" EN CONSERVACION Y 

RECUPERACION DE LAS ESTRUCTURAS 

ARQUITECTONICAS

4  S/                                                         2,410.87 

* Personal entendido en construir y reparar edificaciones y estructuras con técnicas y materiales tradicionales o 

con piedra, madera entre otros materiales con el fin de conservarlas, Mayor de 18 años. Contratado bajo el 

régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría "B"

2 SI SI NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS

4 0028-01 OBRERO "C"

OBRERO "C" EN CONSERVACION Y 

RECUPERACION DE LAS ESTRUCTURAS 

ARQUITECTONICAS

4  S/                                                         2,291.87 

* Personal entendido en construir y reparar edificaciones y estructuras con técnicas y materiales tradicionales o 

con piedra, madera entre otros materiales con el fin de conservarlas, Mayor de 18 años. Contratado bajo el 

régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría "C"

3 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS

REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 003-02 OBRERO A

OBRERO "A" EN CONSERVACION Y 

RESTAURACION DE ESTRUCTURAS 

PREHISPANICAS

3  S/                                                         2,282.50 

Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o igual a 2 año o con 

experiencia acreditada mayor o igual a 03 

años como obrero B en obras publicas en general y de manejo de patrimonio cultural inmueble. Contratado 

bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C

1 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

2 003-02 OBRERO C

OBRERO "C" EN CONSERVACION Y 

RESTAURACION DE ESTRUCTURAS 

PREHISPANICAS

3  S/                                                         2,023.50 
Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable. Para las obras de categoría A, B y C
4 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

3 003-04 OBRERO A OBRERO "A" EN GESTION DE RIESGOS 3  S/                                                         2,282.50 

Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o igual a 2 año o con 

experiencia acreditada mayor o igual a 03 

años como obrero B en obras publicas en general y de manejo de patrimonio cultural inmueble. Contratado 

bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C

1 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

4 003-04 OBRERO C OBRERO "C" EN GESTION DE RIESGOS 3  S/                                                         2,023.50 
Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable. Para las obras de categoría A, B y C
4 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

TIEMPO DE 

CONTRATACION

FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 OCTUBRE -2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA RECUEPERACION DEL MONUMENTO PREHISPANICO SECTOR INKARAQAY Y CAMINO PREHISPANICO A LA GRAN CAVERNA 

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 OCTUBRE-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL TEMPLO SANTA CRUZ DE JERUSALEN DE JULI,DISTRITO DE JUULI, PROVINCIA DE CHUCUITO DEPARATAMENTODE 

PUNO. 

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO 



REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0034-02 OBRERO "A"

OBRERO "A" EN CONSERVACIÓN Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÓNICA

3  S/                                                         2,282.50 

* Personal entendido en restauración de edificaciones y estructuras arquitectónicas con técnicas y materiales 

tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin de conservarlas, Mayor de 18 años, con 

experiencia  de más de 02 años como Obrero A y/o mayor a 03 años como Obrero B, en obras públicas y/o 

privadas. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para 

las obras de categoría A, B y C.

4 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 006-03 ANTROPOLOGO RESPONSABLE DE PRODUCTO 2  S/                                                         4,200.00 

Antropólogo(a) Colegiado(a) y Habilitado(a) para el puesto de Responsable de Producto y Seguimiento de 

Proyectos de Inversión. Se requiere mínimo 2 años de experiencia específica en obras públicas similares y 

conocimientos en gestión del patrimonio cultural, valorización y liquidación de obras, gestión pública y 

ofimática. Sus funciones principales incluyen monitoreo e impacto social, elaboración de informes técnicos, 

asesoría en cumplimiento normativo patrimonial y participación en la liquidación técnica y social del proyecto.

1 SI SI NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS

2 006-06 ARQUITECTO
PROFESIONAL 4 - ANALISTA DE 

PROYECTO
1  S/                                                         4,600.00 

Profesional con título y habilitado en arquitectura, ingeniería, arqueología o afines, con una experiencia como 

titulado mínimo de diez (10) años, experiencia laboral mínima de ocho (8) años en el sector público o privado, y 

experiencia especifica mínima de seis (06) años de experiencia como residente y/o supervisor de obra en 

ejecución de proyectos de conservación y puesta en valor del patrimonio cultural inmueble por Inversión 

Pública - Administración Directa.

1 SI SI NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA NO DEBE REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS

REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 018-02 OBRERO OBRERO C 3  S/                                                         2,023.50 

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por el personal de 

mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas programadas del Componente . 

Mayor de 18 años, con o sin experiencia, contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda 

según la normativa aplicable.. 

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/12/2026 20 dias 

META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 -  OCTUBRE -2026  PI: “PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL MONUMENTO TEMPLO SAN FRANCISCO DE ASIS DE MARCAPATA, DISTRITO DE MARCAPATA, PROVINCIA DE QUISPICANCHI, DEPARTAMENTO DE CUSCO. CUI 2484474

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 OCTUBRE-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN RECUPERACIÓN DEL CAMINO PREHISPÁNICO DEL KUNTISUYU SUB TRAMO HAWKAYPATA – CHANCA, PROVINCIA DE CUSCO (DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO, CORCA) Y PROVINCIA DE PARURO 

(DISTRITO DE HUANOQUITE), DEPARTAMENTO DE CUSCO

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO 

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 OCTUBRE-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DEL TEMPLO DE PAMPAMARCA, DISTRITO DE PAMPAMARCA, PROVINCIA DE CANAS, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

N° FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0025-02 PROFESIONAL 1

"ASISTENTE TECNICO" PARA PRE 

LIQUIDACION EN APROPIADAS MEDIDAS 

DE CONSERVACION DE ESTRUCTURAS 

PRE HISPANICAS

1  S/                                                         3,100.00 

Bachiller de  Administracion o afines, debe contar con un mínimo tres  (3) años de experiencia en el sector 

público y mínimo tres (3) años de experiencia específica en ejecución de obras públicas de conservación y 

restauración de monumentos patrimoniales.

1 SI SI NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

2 0025-02 OBRERO A

"OBRERO A" EN APROPIADAS MEDIDAS 

DE CONSERVACION DE ESTRUCTURAS 

PRE HISPANICAS

3  S/                                                         2,282.50 

Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o igual a 2 año o con 

experiencia acreditada mayor o igual a 03 

años como obrero B en obras publicas en general y de manejo de patrimonio cultural inmueble. Contratado 

bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C

1 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

3 0025-02 OBRERO C

OBRERO "C" EN APROPIADAS MEDIDAS 

DE CONSERVACION DE ESTRUCTURAS 

PRE HISPANICAS

3  S/                                                         2,023.50 
Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable. Para las obras de categoría A, B y C
1 NO NO NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

4 0025-08 PROFESIONAL 4

"ANALISTA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN EN PRELIQUIDACIÓN" EN 

GESTIÓN DEL PROYECTO 

1  S/                                                         4,600.00 

Profesional con título y habilitado en ingeniería, arqueología o afines, con una experiencia como titulado 

mínimo de diez (10) años, experiencia laboral mínima de tres (03) años en el sector público o privado, y 

experiencia especifica mínima de dos (02) años de experiencia como residente y/o supervisor de obra en 

ejecución de proyectos de conservación y puesta en valor del patrimonio cultural inmueble por Inversión 

Pública - Administración Directa.

1 SI SI NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0035-02 OBRERO "A" OBRERO "A" EN CONSERVACION 3  S/                                                         2,282.50 

 * Personal entendido en restauración de edificaciones y estructuras arquitectónicas con técnicas y materiales 

tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin de conservarlas, Mayor de 18 años, con 

experiencia  de más de 04 años en restauración de templos. Contratado bajo el régimen laboral o contractual 

que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 dias 

2 0035-02 OBRERO "B"

OBRERO "B" EN CONSERVACIÓN  Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÖNICA

3  S/                                                         2,142.50 

”Personal entendido en restauración de edificaciones y estructuras arquitectónicas con técnicas y materiales 

tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el Inn de œnservarlas, Mayor de 18 años, con 

experiencia  de más de 02 años en restauración de templos. Conbatado bajo el r6gimen laboral o œntractual 

que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categorfa A, B y C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 dias 

3 0035-02 OBRERO "C"

OBRERO "C" EN CONSERVACIÓN  Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÖNICA

3  S/                                                         2,023.50 

* Personal entendido en construir y/o reparar edificaciones y estructuras con técnicas y materiales tradicionales 

(adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin de conservarlas, Mayor de 18 años, con o sin 

experiencia  Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. 

Para las obras de categoría A, B y C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 dias 

4 0035-04 OBRERO "C"
OBRERO "C" EN MITIGACION DE 

IMPACTO AMBIENTAL
3  S/                                                         2,023.50 

* Personal entendido en construir y/o reparar edificaciones y estructuras con técnicas y materiales tradicionales 

(adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin de conservarlas, Mayor de 18 años, con o sin 

experiencia  Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. 

Para las obras de categoría A, B y C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 dias 

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 OCTUBRE - 2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA CAPILLA DE TAYANKANI DISTRITO DE CCARHUAYO - PROVINCIA DE QUISPICANCHI - DEPARTAMENTO DE CUSCO"  CUI 2522315

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 OCTUBRE-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA “RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DEL PAISAJE ARQUEOLOGICO DE WAQRAPUKARA DISTRITO DE ACOS - PROVINCIA DE ACOMAYO - DEPARTAMENTO DE 

CUSCO”.

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

ZONA REMUNERACION PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 022-01 OBRERO "A"
OBRERO "A" EN  INVESTIGACIÓN 

ARQUEOLÓGICA
2  S/                                                         2,174.00 

Personal encargado de realizar trabajos acordes al objetivo de la obtención de datos arqueológicos a partir de 

excavaciones arqueológicas, con experiencia comprobada en el dibujo de plantas, perfiles y cortes 

estratigráficos de unidades de excavación, uso de escalas, orientación (norte) y simbología básica 

arqueológica, llenado de Fichas de excavación, fichas de registro estratigráfico, cuadernos de campo, 

anotación de Niveles de excavación, descripción de suelos (color, textura, compactación), presencia de 

materiales culturales. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable.  con experiencia laboral de 5 años en Instituciones Públicas en Proyectos con referencia a Patrimonio 

arqueológico

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

2 022-01 OBRERO "B"
OBRERO "B"  EN  INVESTIGACIÓN 

ARQUEOLÓGICA
2  S/                                                         2,044.50 

Personal con conocimiento  en investigacion, tener experiencia como obrero  B, minimo (01) año  o haber 

ocupado el cargo de obrero C  como minimo (02) años, se encargara decon experiencia en habilitación de 

viveros, reforestaci

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

3 022-01 OBRERO "C"
OBRERO "C"  EN  INVESTIGACIÓN 

ARQUEOLÓGICA
2  S/                                                         1,925.50 

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por el personal de 

mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas programadas del Componente como 

corte de vegetación, excavación arqueológica, entibados, zarandeo de tierra, relleno con material propio, 

carguío de elementos líticos recuperados. Mayor de 18 años, con o sin experiencia, contratado bajo el régimen 

laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.. 

3 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026/2026 20 DIAS 

4 022-02 ASISTENTE TÉCNICO PROFESIONAL 1 1  S/                                                         3,100.00 

Bachiller en Arqueología , minimo con 2 años en trabajos de intervención en monumentos prehispánicos.

Experiencia en Excavaciones arqueológicas, registro, digitalización de planos.

Conocimiento de Ofimática, Autocad, S10.Encargados de colaborar y coordinar con el responsable de 

componente, todos los trabajos de campo y gabinete, además, de realizar los registros escritos, gráficos y 

fotográficos durante todo el proceso de intervención tanto en campo y gabinete.

Responsables del scaneo y digitalización de los planos y registros gráficos de las estructuras intervenidas 

(antes, durante y después/planos de planta, perfiles, cortes, detalles), actualización de planos generales, 

elaboración y digitalización de fichas de estado actual, patologías y propuesta de intervención.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026/2026 20 DIAS 

1 022-02 OBRERO "A"
OBRERO "A" EN  CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS
2  S/                                                         2,174.00 

Personal encargado de realizar trabajos acordes al objetivo de la obtención de datos arqueológicos a partir de 

excavaciones arqueológicas, con experiencia comprobada en el dibujo de plantas, perfiles y cortes 

estratigráficos de unidades de excavación, uso de escalas, orientación (norte) y simbología básica 

arqueológica, llenado de Fichas de excavación, fichas de registro estratigráfico, cuadernos de campo, 

anotación de Niveles de excavación, descripción de suelos (color, textura, compactación), presencia de 

materiales culturales. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable.  con experiencia laboral de 5 años en Instituciones Públicas en Proyectos con referencia a Patrimonio 

arqueológico

6 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

5 022-02 OBRERO "B"
OBRERO "B" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS
2  S/                                                         2,044.50 

Personal con conocimiento  en investigacion y conservación arqueologica, tener experiencia como obrero  B, 

minimo (01) año  o haber ocupado el cargo de obrero C  como minimo (02) años, personal de mano calificada 

en balizas, restitución, recomposición, calzaduras, consolidación.

3 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026/2026 20 DIAS 

6 022-02 OBRERO "C"
OBRERO "C" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS
2  S/                                                         1,925.50 

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por el personal de 

mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas programadas del Componente como 

corte de vegetación, excavación arqueológica, entibados, zarandeo de tierra, relleno con material propio, 

carguío de elementos líticos recuperados. Mayor de 18 años, con o sin experiencia, contratado bajo el régimen 

laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.. 

36 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

7 022-03 BIÓLOGO RESPONSABLE DE PRODUCTO 2  S/                                                         4,200.00 

Profesional Biólogo colegiado y habilitado, Con 3 años de experiencia en conservación de espacios exteriores 

y la protección ambiental relacionadas con el patrimonio cultural. Con manejo de programas como: Ofimática 

de Microsoft (Avanzado), ARCGIS, Programa “R-Project”, AUTOCAD, S10, MS PROJECT.Responsable de la 

ejecución física y financiera de se componente.

Presentar la Programación Anual de obra del componente con los formatos establecidos de acuerdo al monto 

asignado en el año, elboración d einformes mensuales, anual, requerimiento y seguimiento de materiales

Conducir, organizar y ejecutar las acciones que comprendan las partidas contenidas en el Expediente Técnico 

Aprobado del Componente a su cargo en coordinación con el Residente de Obra y supervisor.

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

8 022-03 OBRERO "B"
OBRERO "B" EN ADECUADAS 

CONDICIONES DEL ENTORNO NATURAL
2  S/                                                         2,044.50 

Personal con conocimiento  en investigacion y conservación arqueologica, tener experiencia como obrero  B, 

minimo (01) año  o haber ocupado el cargo de obrero C  como minimo (02) años, se encargara decon 

experiencia en habilitación de viveros, reforestación, tratamiento de residuos sólidos, tratamientos de espacios 

libres.

2 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

9 022-03 OBRERO "C"
OBRERO "C" EN ADECUADAS 

CONDICIONES DEL ENTORNO NATURAL
2  S/                                                         1,925.50 

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por el personal de 

mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas programadas del Componente como 

corte de vegetación, manejo de viveros, composteros y reforestación. Mayor de 18 años, con o sin experiencia, 

contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.. 

5 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

PROCESO DE SELECCIÓN N° 011 -  OCTUBRE -2026  PI: “RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LOS SECTORES SINKUNA KANCHA HORNOPATA Y ANDENES EN EL PARQUE ARQUEOLÓGICO DE TIPÓN DISTRITO DE OROPESA  PROVINCIA DE QUISPICANCHI  DEPARTAMENTO DE CUSCO"  CUI 2485916

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

CATEGORIA PERFIL DEL TRABAJADOR CANTIDAD DE TRABAJADORES
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, SOBRINOS), 

SEGUNDO DE AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1

016-01 Ingeniero/a Civil Analista ingeniero estructuralista P3

Ingeniero Civil titulado, colegiado y habilitado 

con experiencia profesional mínima de 

cuatro(05) años en el sector público y/o 

privado, experiencia específica no menor a dos 

(02) años como Residente de obra  en el sector 

público. Con conocimientos en anbalisis y 

diseño de estructuras,  Gestion de proyectos, 

elaboracion de presupuestos y analisis de 

costos de obra. 

1 1 si si
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

2

016-01 Ingeniero/a Civil Ing.Civil especialista en Riesgos P3

Ingeniero Civil, colegiado y habilitado 

acreditado como evaluador de riesgos 

originado por fenómenos naturales, con 

experiencia  general no menor a cuatro (05) 

años en el sector público y/o privado, 

experiencia especiifica, no menor a dos 

(02)años como  proyectista en la elaboración 

del componente de gestión de riesgos, con 

conocimientos en gestion de riesgos de 

desastres, Modelamiento de estructuras 

metalicas BIM, Ingenieria estructural, curso de 

invierte.PE.

1 1 SI si
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

REDJUM RNSSC REDAM DEBIDA DILIGENCIA NEPOTISMO Y CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR CANTIDAD DE TRABAJADORES
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO NACIONAL 

DE SANCIONES CONTRA 

SERVIDORES CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA DEBIDA 

DILIGENCIA SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO CONTRATAR O 

INFLUIR EN LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL CUARTO 

GRADO DE CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, SOBRINOS), 

SEGUNDO DE AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

4

040-01 Br. Arquelogía Asistente analista de arqueologia P1

Bachiller en Arqueología con experiencia 

general mínima de dos (02) años en el sector 

público y/o privado, experiencia específica 

mínima de un (01) año en el sector publico, 

Contar con conocimientos de: Autocad o 

Civil3D, S10 costos y presupuestos, o control 

de obras, operador ARCGIS y Microsoft Ofice

1 1 SI NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 12/10/2026 31/10/2026 20 DIAS 

 PROCESO DE SELECCIÓN N° 11 OCTUBRE  - PI:MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL EN LA RED DE CAMINOS INKA DEL SANTUARIO HISTORICO DE MACHUPICCHU , DISTRITO DE MACHUPICCHU DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

ELABORACION DE EXPEDIENTES DE PROYECTOS DE INVERSION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 11 OCTUBRE - PI: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DEL MUSEO HISTÓRICO REGIONAL DEL CUSCO, EN LA CASA DE GARCILASO DE LA VEGA, DISTRITO DE CUSCO - PROVINCIA DE CUSCO - DEPARTAMENTO DE CUSCO"

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION


