
REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSAGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

LEY N° 26771 . NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSAGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TIOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CONYUGE O 

CONVIVIENTE.

1 006-01 ENFERMERA TECNICO 3

Se requiere un(a) profesional con título técnico en el área de la salud, con una experiencia 

acreditada de dos (2) años en el cargo y certificación en salud en el sector público. Asimismo, 

es indispensable que posea conocimientos en herramientas de ofimática a nivel usuario, 

además de haber cursado talleres, seminarios o capacitaciones recientes directamente 

relacionados con el servicio de salud, primeros auxilios o salud ocupacional.

1 NO SI
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

2 006-01 OBRERO
OBRERO "B" EN CONSERVACION DEL 

CAMINO PREHISPANICO 

Se requiere una persona natural con una experiencia  igual o mayor a dos (2) años en 

trabajos de conservación y restauración prehispánicos. El especialista deberá contar con 

experiencia acreditada en la restauración, asentado y acabado de muros de piedra, ejecución 

de calzaduras de cimentaciones y muros, construcción de cimientos y sobrecimientos, así 

como en la elaboración de tajos de piedra.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

3 006-01 OBRERO
OBRERO "C" EN CONSERVACION DEL 

CAMINO PREHISPANICO 

Se requiere una persona natural,  mayor de 18 años  con o sin experiencia, contratado bajo el 

régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.
2 NO NO

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

4 006-02 OBRERO
OBRERO "A" EN INVESTIGACION 

ARQUEOLOGICA

Contar con experiencia acreditada igual o superior a dos (2) años en el cargo y/o labores 

afines (incluidas labores de obrero) en excavaciones arqueológicas, registro, análisis e 

inventario de material cultural, entre otros; o experiencia acreditada igual o superior a tres (3) 

años como Obrero B en obras públicas en general y manejo de patrimonio cultural inmueble.

El personal será contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda, de 

conformidad con la normativa aplicable.                                                           

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

5 006-02 OBRERO
OBRERO "C" EN INVESTIGACION 

ARQUEOLOGICA

Personal mayor de 18 años, con o sin experiencia en excavaciones arqueológicas, contratado 

bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.
2 NO NO

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

6 006-05 OBRERO
OBRERO "B" EN ADECUACION DEL 

ENTORNO NATURAL

Se requiere una persona natural que cuente con una experiencia acreditada igual o superior a 

dos (2) años en trabajos de adecuación del entorno, manejo ambiental y/o afines. Asimismo, 

deberá acreditar una experiencia superior a tres (3) años como Obrero C en obras públicas en 

general y en el manejo de patrimonio cultural inmueble.

El personal será contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda, de 

conformidad con la normativa aplicable.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSAGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

LEY N° 26771 . NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSAGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TIOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CONYUGE O 

CONVIVIENTE.

1 0022-01 HISTORIADOR
PROFESIONAL RESPONSABLE   DE 

PRODUCTO

Historiador, colegiado y habilitado.

Con 5 años de experiencia como profesional.

Experiencia en  Investigación Histórica en Patrimonio Cultural

Curso de Especialización en Gestión del Patrimonio Cultural.

Conocimiento de Ofimática.

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN RECUPERACIÓN DEL CAMINO PREHISPÁNICO DEL KUNTISUYU SUB TRAMO HAWKAYPATA – CHANCA, PROVINCIA DE CUSCO (DISTRITOS DE CUSCO, SANTIAGO, CORCA) Y PROVINCIA DE PARURO (DISTRITO DE HUANOQUITE), DEPARTAMENTO DE CUSCO

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO -2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA RECUEPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DE LOS SECTORES SINKUNAKANCHA, HORNOPATA Y ANADENES EN EL PARAQUE ARQUEOLÓGICO DE TIPON DISTRITO DE OROPESA PROVINCIA DE QUISPICANCHI-DEPARTAMENTO DE CUSCO.

SUNEDU

N° META 0022 TIPO CARGO FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 



2 0022-02 OBRERO "A"
OBRERO "A" EN CONSERVACIÓN DE 

ESTRUCTURAS PREHISPÁNICAS

* Persona natural con experiencia en restauración de monumentos prehispánicos (trazos, 

recomposición, restitución, calzaduras, cubertinas, emboquillados, tratamiento de pisos). Con 

experiencia como obrero "B"

3 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DÍAS 01 

MES

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 003-02 OBRERO A

OBRERO "A" EN CONSERVACION Y 

RESTAURACION DE ESTRUCTURAS 

PREHISPANICAS

 Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o 

igual a 2 año o con experiencia acreditada mayor o igual a 03 

años como obrero B en obras publicas en general y de manejo de patrimonio cultural 

inmueble. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C

2 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES

2 003-02 OBRERO C

OBRERO "C" EN CONSERVACION Y 

RESTAURACION DE ESTRUCTURAS 

PREHISPANICAS

Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la 

normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C
6 NO NO

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES

3 003-04 TOPOGRAFO TOPOGRAFO EN GESTION DE REISGOS 

 Es un profesional con título y/o certificación acredita en Topografía. debe contar con un 

mínimo de dos (2) años de experiencia acreditada en labores 

topográficas. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la 

normativa aplicable.

1 SI NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES

4 003-04 OBRERO A OBRERO "A" EN GESTION DE RIESGOS 

 Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o 

igual a 2 año o con experiencia acreditada mayor o igual a 03 

años como obrero B en obras publicas en general y de manejo de patrimonio cultural 

inmueble. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES

5 003-04 OBRERO C OBRERO "C" EN GESTION DE RIESGOS 
Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la 

normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C
6 NO NO

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0034-02 TECNICO 03 TÉCNICO ELECTRICISTA

* Es un profesional con título, bachillerato y/o certificación que acredite estudios en 

electricidad y/o afines, con más de 02 años de experiencia acreditada  en gestión pública y/o 

privada como técnico electricista, con conocimientos de programas informáticos, con cursos 

y/o capacitaciones en instalaciones eléctricas. Contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y 

C.

1 SI NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DEL TEMPLO DE PAMPAMARCA, DISTRITO DE PAMPAMARCA, PROVINCIA DE CANAS, DEPARTAMENTO DE CUSCO”

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 INKARAQAY-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA RECUEPERACION DEL MONUMENTO PREHISPANICO SECTOR INKARAQAY Y CAMINO PREHISPANICO A LA GRAN CAVERNA 

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



2 0034-02 OBRERO "A"

OBRERO "A" EN CONSERVACIÓN Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÓNICA

* Personal entendido en restauración de edificaciones y estructuras arquitectónicas con 

técnicas y materiales tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin 

de conservarlas, Mayor de 18 años, con experiencia  de más de 02 años como Obrero A y/o 

mayor a 03 años como Obrero B, en obras públicas y/o privadas. Contratado bajo el régimen 

laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de 

categoría A, B y C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

3 0034-02 OBRERO "B"

OBRERO "B" EN CONSERVACIÓN Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÓNICA

* Personal entendido en restauración de edificaciones y estructuras arquitectónicas con 

técnicas y materiales tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin 

de conservarlas, Mayor de 18 años, con experiencia  de más de 02 años como obrero B en 

restauración de templos y/o parques arqueólogicos. Contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y 

C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0035-02 OBRERO "B"

OBRERO "B" EN CONSERVACIÓN  Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÖNICA

”Personal entendido en restauración de edificaciones y estructuras arquitectónicas con 

técnicas y materiales tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el Inn 

de œnservarlas, Mayor de 18 años, con experiencia  de más de 02 años en restauración de 

templos. Conbatado bajo el r6gimen laboral o œntractual que corresponda según la normativa 

aplicable. Para las obras de categorfa A, B y C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

2 0035-02 OBRERO "C"

OBRERO "C" EN CONSERVACIÓN  Y 

RECUPERACIÓN DE LA ESTRUCTURA 

ARQUITECTÖNICA

* Personal entendido en construir y/o reparar edificaciones y estructuras con técnicas y 

materiales tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin de 

conservarlas, Mayor de 18 años, con o sin experiencia  Contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y 

C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

3 0035-04 OBRERO "C"
OBRERO "C" EN MITIGACION DE 

IMPACTO AMBIENTAL

* Personal entendido en construir y/o reparar edificaciones y estructuras con técnicas y 

materiales tradicionales (adobe, piedra, madera, entre otros materiales) con el fin de 

conservarlas, Mayor de 18 años, con o sin experiencia  Contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y 

C.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0028-01 OBRERO "A"

OBRERO "A" EN CONSERVACION Y 

RECUPERACION DE LAS ESTRUCTURAS 

ARQUITECTONICAS

* Personal entendido en construir y reparar edificaciones y estructuras con técnicas y 

materiales tradicionales o con piedra, madera entre otros materiales con el fin de 

conservarlas, con tres años de experiencia. Contratado bajo el régimen laboral o contractual 

que corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría "A", 

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL TEMPLO SANTA CRUZ DE JERUSALEN DE JULI,DISTRITO DE JUULI, PROVINCIA DE CHUCUITO DEPARATAMENTODE PUNO. 

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO - 2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA CAPILLA DE TAYANKANI DISTRITO DE CCARHUAYO - PROVINCIA DE QUISPICANCHI - DEPARTAMENTO DE CUSCO"

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



2 0028-01 OBRERO "B"

OBRERO "C" EN CONSERVACION Y 

RECUPERACION DE LAS ESTRUCTURAS 

ARQUITECTONICAS

* Personal entendido en construir y reparar edificaciones y estructuras con técnicas y 

materiales tradicionales o con piedra, madera entre otros materiales con el fin de 

conservarlas, Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría "B"

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

3 0028-01 OBRERO "C"

OBRERO "C" EN CONSERVACION Y 

RECUPERACION DE LAS ESTRUCTURAS 

ARQUITECTONICAS

* Personal entendido en construir y reparar edificaciones y estructuras con técnicas y 

materiales tradicionales o con piedra, madera entre otros materiales con el fin de 

conservarlas, Mayor de 18 años. Contratado bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría "C"

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA

NO DEBE 

REGISTRA
NO DEBE REGISTRA 17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 01 

MES

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0128-02
TECNICO EN 

ENFERMERIA
TECNICO 03 

•	Título técnico en enfermería. 

•	Con 3 años de experiencia como técnico de enfermería en el sector público y/o privado.  

•	Con cursos en salud ocupacional o cursos en seguridad y salud en el trabajo.

•	Cursos de primeros auxilios. 

•	Con conocimiento de Ofimática básico. 

•	Con conocimiento en redacción de informes técnicos en salud.                                                                                                                                              

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

2 0128-02 OBRERO "A"
OBRERO "A" EN  CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS

Personal encargado de realizar trabajos acordes al objetivo de la obtención de datos 

arqueológicos a partir de excavaciones arqueológicas, con experiencia comprobada en el 

dibujo de plantas, perfiles y cortes estratigráficos de unidades de excavación, uso de escalas, 

orientación (norte) y simbología básica arqueológica, llenado de Fichas de excavación, fichas 

de registro estratigráfico, cuadernos de campo, anotación de Niveles de excavación, 

descripción de suelos (color, textura, compactación), presencia de materiales culturales. 

Contratado bajo el régimen laboral o contractual que corresponda según la normativa 

aplicable.  con experiencia laboral de 5 años en Instituciones Públicas en Proyectos con 

referencia a Patrimonio arqueológico

6 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

3 0128-02 OBRERO "B"
OBRERO "B" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS

Personal con conocimiento  en investigacion y conservación arqueologica, tener experiencia 

como obrero  B, minimo (01) año  o haber ocupado el cargo de obrero C  como minimo (02) 

años

5 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

4 0128-02 OBRERO "C"
OBRERO "C" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por 

el personal de mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas 

programadas del Componente como corte de vegetación, excavación arqueológica, 

entibados, zarandeo de tierra, relleno con material propio, carguío de elementos líticos 

recuperados. Mayor de 18 años, con o sin experiencia, contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable.. 

4 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

5 0128-02 ING CIVIL

ING. CIVIL RESPONSABLE DE 

ESTRUCTURAS EN ADECUADA 

INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA

•	Ingeniero civil con 03 años desde su colegiatura.  

•	con dos años de experiencia en trabajos de edificación de gaviones y/o muros de contención. 

•	Conocimiento en programas de modelación de planos Autocad, ArGis, entre otros. 

•	Conocimiento en valorización y seguimiento de obra.

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

6 0128-03 OBRERO "A"
OBRERO "A" EN ADECUADA 

CONDICIONES DEL ENTORNO NATURAL

Personal encargado de realizar trabajos acordes al objetivo de la obtención de datos en 

Biología

 Experiencia: Mínimo de 1 año en trabajos de reforestación, paisajismo 

Conocimientos: Manejo básico de Word y Excel, S10, Arcgis

Lectura de planos básicos de paisajismo y alta sensibilidad en el cuidado de estructuras 

antiguas.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008  AGOSTO-2026  PROYECTO DE INVERSIÓN PUBLICA“RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LOS SECTORES I, II Y III DE LA ZONA ARQUEOLOGICA MONUMENTAL DE URQO DISTRITO DE CALCA - PROVINCIA DE CALCA - DEPARTAMENTO DEL CUSCO"  CUI 

2487730

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR EN 

LA CONTRATACIÓN DE 

PARIENTES HASTA EL 

CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD (PADRES, 

HIJOS, HERMANOS, 

ABUELOS, NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO DE 

AFINIDAD (SUEGROS, 

CUÑADOS), CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0025-02 COCINERO

"COCINERO" EN APROPIADAS MEDIDAS 

DE CONSERVACION DE ESTRUCTURAS 

PRE HISPANICAS

* Preparar diariamente los alimentos (desayuno, almuerzo, cena y refrigerios) para el personal 

de la obra.

* Elaborar menús nutritivos y balanceados de acuerdo con la cantidad de trabajadores.

* Mantener la limpieza e higiene de la cocina, comedor, utensilios y equipos de cocina.

* Verificar el estado de conservación de los alimentos y evitar el uso de productos vencidos o 

en mal estado.

* Realizar el almacenamiento adecuado de los alimentos, respetando las normas de inocuidad 

alimentaria.

* Informar oportunamente sobre la necesidad de reposición de víveres, insumos y utensilios.

* Administrar adecuadamente los insumos para evitar desperdicios.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

2 0025-02 OBRERO "C"

OBRERO "C" EN APROPIADAS MEDIDAS 

DE CONSERVACION DE ESTRUCTURAS 

PRE HISPANICAS

•	Se requiere contratar al personal de obra física para: remociones y liberaciones, transporte y 

acarreo de materiales e implementaciones de obra y sumarse a las cuadrillas que vienen 

continuando con la ejecución de las obras de estructuras referidas a eliminaciones de material 

excedente traslado de materiales, zarandeo de tierra, preparación de mortero vienen a 

constituir el apoyo de las diferentes cuadrillas, también deben de contar con experiencia en 

trabajos de intervención en monumentos prehispánicos.

1 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

3 0025-04
"ASISTENTE 

TÉCNICO"

"ASISTENTE TÉCNICO" EN ADECUADA 

INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA 

EN EL PAW

* Brindar asistencia técnica en la ejecución de los trabajos de ejecución de la estructura 

complementaria en el PAW.

* Realizar acciones de monitoreo con registro informático y fotográfico, así como la 

digitalización de los planos de acuerdo a la propuesta de intervención en coordinación con el 

responsable, residente y supervisor de obra.

* Elaborar el metrado diario de partidas ejecutadas en obra del producto.

* Actualizar los planos replanteados para informe mensuales, anuales y final del producto, 

incluyendo el levantamiento de información técnica, el registro de incidencias y el control 

diario de las actividades desarrolladas durante la intervención.

1 SI NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
17/08/2026 30/09/2026

15 DIAS Y 1 

MES 

REDJUM RNSSC REDAM
DEBIDA 

DILIGENCIA 

NEPOTISMO Y 

CONSANGUINIDAD

PERFIL DEL TRABAJADOR
CANTIDAD DE 

TRABAJADORES
BACH TITULO

REGISTRO DE 

DEUDORES 

JUDICIALES 

MOROSOS

REGISTRO 

NACIONAL DE 

SANCIONES 

CONTRA 

SERVIDORES 

CIVILES

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARI

OS 

MOROSOS

PLATAFORMA 

DEBIDA 

DILIGENCIA 

SECTOR 

PUBLICO 

 Ley N° 26771 - NO 

CONTRATAR O INFLUIR 

EN LA CONTRATACIÓN 

DE PARIENTES HASTA 

EL CUARTO GRADO DE 

CONSANGUINIDAD 

(PADRES, HIJOS, 

HERMANOS, ABUELOS, 

NIETOS, TÍOS, 

SOBRINOS), SEGUNDO 

DE AFINIDAD 

(SUEGROS, CUÑADOS), 

CÓNYUGE O 

CONVIVIENTE

1 0031-01 INGENIERO CIVIL ESTRUCTURALISTA

Ingeniero civil, colegiado y habilitado, Para las obras de categoría C, este profesional debe 

contar con un mínimo de cuatro (4) años de experiencia en el sector público y mínimo dos (2) 

años de experiencia específica en diseño, cálculo, evaluación o ejecución de estructuras en 

obras públicas de similar naturaleza a la obra a ejecutar.

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO-2026 OBRA:  "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DE LOS SECTORES I, II Y III DE LA ZONA ARQUEOLOGICA DE YUCAY Y EL ANEXO DE MOLINUYOQ, DISTRITO DE YUCAY - PROVINCIA DE URUBAMBA - DEPARTAMENTO DE CUSCO ”

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION

PROCESO DE SELECCIÓN N° 008 AGOSTO-2026 OBRA: “RECUPERACIÓN DEL SERVICIO DE INTERPRETACIÓN CULTURAL DEL PAISAJE ARQUEOLÓGICO DE WAQRAPUKARA,  DISTRITO DE ACOS - PROVINCIA DE ACOMAYO - DEPARTAMENTO DE CUSCO” CUI 2489229 META - 0025 

N° META TIPO CARGO

SUNEDU

FECHA INICIO FECHA FIN 
TIEMPO DE 

CONTRATACION



2 0031-01 INGENIERO ING. DE CALIDAD

Este profesional debe contar con un mínimo de dos (2) años de experiencia en el sector 

público y mínimo un (1) año de experiencia específica en obras públicas de similar naturaleza 

a la obra a ejecutar, según lo defina la OAD. Para las obras de categoría C, este profesional 

debe contar con un mínimo de cuatro (4) años de experiencia en el sector público y mínimo 

dos (2) años de experiencia específica en obras públicas de similar naturaleza a la obra a 

ejecutar, según lo defina la OAD. 

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes

3 0031-01 TECNICO 3 TECNICO EN ENFERMERIA

Profesional técnico en salud titulado, con experiencia acreditada de dos años (02) en el cargo 

y certificación en salud ocupacional; Contratado bajo el régimen laboral o contractual que 

corresponda según la normativa aplicable. Para las obras de categoría A, B y C.

1 SI SI
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes

4 0031-01 OBRERO "A"
OBRERO "A" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS

 Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o 

igual a 2 año o con experiencia acreditada mayor o igual a 03 años como obrero B en obras 

publicas en general y de manejo de patrimonio cultural inmueble. Contratado bajo el régimen 

laboral o contractual que corresponda según la normativa aplicable.

4 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes

5 0031-01 OBRERO "B"
OBRERO "B" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS

Con experiencia acreditada en el cargo y/o labores afines (incluidas las de obrero) mayor o 

igual a 2 año o con experiencia acreditada mayor a 03 años como obrero C en obras publicas 

en general y de manejo de patrimonio cultural inmueble. Contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable.

4 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes

6 0031-01 OBRERO "C"
OBRERO "C" CONSERVACION DE 

ESTRUCTURAS

Personal de apoyo para el traslado de los insumos necesarios para los trabajos a ejecutar por 

el personal de mano de obra calificada, así como el apoyo en la ejecución de las partidas 

programadas del Componente como corte de vegetación, excavación arqueológica, 

entibados, zarandeo de tierra, relleno con material propio, carguío de elementos líticos 

recuperados. Mayor de 18 años, con o sin experiencia, contratado bajo el régimen laboral o 

contractual que corresponda según la normativa aplicable.

17 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes

7 0031-01 GUARDIAN GUARDIAN DE OBRA

Las funciones del guardián de obra incluyen salvaguardar los materiales y equipos 

almacenados en el almacén periférico, evitar el ingreso a este a personas no autorizadas y/o 

ajenas a la obra, y prevenir robos, pérdidas o daños en la infraestructura. Asimismo, se 

encarga de realizar recorridos periódicos en las instalaciones internas y externas, detectar y 

reportar situaciones irregulares o de riesgo, y controlar posibles actos de vandalismo o 

intrusión. Finalmente, debe tomar acciones inmediatas en caso de emergencias como 

incendios, fugas o inundaciones, e informar oportunamente sobre cualquier eventualidad a la 

jefatura o al responsable del proyecto.

2 NO NO
NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR

NO DEBE 

REGISTRAR
NO DEBE REGISTRAR 17/08/2026 30/09/2026

15 dias y 01 

mes


