
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

BONIFICACIÓN LEY 

N° 31533 (***)

PUNTAJE FINAL 

ENTREVISTA

PUNTAJE 

PONDERADO
CALIFICACIÓN

1 MAMANI SONCCO DAYSY MAYLIN 33.33 3.33 36.67 36.67 Apto/a

2 MATOS ANGULO MARIA PAOLA 35.00 0.00 35.00 35.00 Apto/a

3 MEZA HUARAYA JESUS 33.00 0.00 33.00 33.00 Apto/a

4 SAENZ LUZA WILBERT ARTURO 32.00 0.00 32.00 32.00 Apto/a

5 ALARCON CARDENAS IVAN FAVIO 31.67 0.00 31.67 31.67 Apto/a

6 DURAN PAUCAR LITZAIDA 31.33 0.00 31.33 31.33 Apto/a

7 QUISPE LUNA WILLIAMS ELEAZAR 27.00 --- 27.00 --- No Apto/a*

8 HUARI TUMPAY YOEL DENNIS 22.67 --- 22.67 --- No Apto/a*

9 ANDRADE CASTILLO LETICIA ELIZABET 20.00 --- 20.00 --- No Apto/a*

10 GAMARRA ESCOBAR MARCO GIANFRANCO 19.67 --- 19.67 --- No Apto/a*

11 MALPARTIDA ORTEGA KIARA DANNAY 18.00 --- 18.00 --- No Apto/a*

12 CHURA ESPIRILLA YESICA MARI LUZ 13.67 --- 13.67 --- No Apto/a*

13 SORA MUÑIZ JAIME JOSHUE 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 016-2025-MC-DDC-CUSCO-MC

SEIS (06) CONTROLADOR/A – ORIENTADOR/A

Cusco, 06 de Octubre del 2025

* El /La candidato/a no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases.

**El/La candidato/a no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.

***El/La candidato/a alcanza una bonificación del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluación, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal.


