
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

BONIFICACIÓN LEY 

N° 31533 (***)

PUNTAJE FINAL 

ENTREVISTA

PUNTAJE 

PONDERADO
CALIFICACIÓN

6 ROBLES MACHACA AYRTHON RODO 40.33 4.03 44.37 44.37 Apto/a

7 SANTANDER NUÑEZ DEL PRADO HANS PAWEL 32.00 0.00 32.00 32.00 Apto/a

8 TICONA OJEDA PEDRO 32.67 0.00 32.67 32.67 Apto/a

2 LEON MARTINEZ YOVANY 31.00 0.00 31.00 31.00 Apto/a

5 RECHARTE HUARANCCA DENNIS JOHANN 28.33 --- 28.33 --- No Apto/a*

1 JARUFE KIDA GELSON JOSUE 29.00 --- 29.00 --- No Apto/a*

3 LUPO ALENCASTRE JAVIER AUGUSTO 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

4 PINARES PALOMINO ERSLIM 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 015-2025-MC-DDC-CUSCO-MC

DOS (02) INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (CIUDAD INKA - RED DE CAMINOS INKA)

Cusco, 06 de octubre de 2025

* El /La candidato/a no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases.

**El/La candidato/a no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.

***El/La candidato/a alcanza una bonificación del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluación, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal.


