Unidad de
Recursos Humanos

@ PERU | Ministerio de Cultura

"Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”
ANEXO N2 03
CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.

PROCESOS PARA CONVOCATORIA PUBLICA 2013 PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL CAS, APROBADO
POR RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 023/MC-CUSCO.

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 2013.
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo- Red CIL Pro DEL 15 AL 28 DE NOVIEMBRE
Empleo (Resolucién Ministerial N°108-2013-MC).
Presentacion de los files DEL 04, 05, 06, 09 y 10 DE

DICIEMBRE

Evaluacion Curricular 11 DE DICIEMBRE
Publicacién de resultados de evaluacién curricular 11 DE DICIEMBRE
Entrevista personal 12 DE DICIEMBRE
Publicacién de resultados finales 12 DE DICIEMBRE
Suscripcion de contratos 13 DE DICIEMBRE
Devolucién de files de postulantes no ganadores 17 Y 18 DE DICIEMBRE

e Presentar en un folder manila A - 4.

e Solicitud dirigida al Director Desconcentrada de Cultura Cusco incluyendo el servicio al
que postula (Anexo 04).

¢ Hoja de vida, con fotografia reciente.

e Curriculum Vitae Documentado con DNI. Vigente y legible (copia de DNI ampliado al 50%)

e Contar con numero de RUC Activo. Adjuntar ficha impresa de consulta de nimero de RUC
de la pagina Web de la SUNAT.

La tardanza 6 inasistencia del postulante en cualquier etapa, es causal para su exclusién del proceso.
Ningun postulante se podréd presentar a mas de un servicio en una misma convocatoria

PRESENTACION DE FILES.

LUGAR : LOCAL CENTRAL (UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTARIA).
CONDOMINO HUASCAR N¢ 238-B
HORA : DE LUNES A VIERNES DE 07:15 A 16:00 HORAS y SABADO DE 09:00 AM a 13:00 PM

Los postulantes deberédn de presentar los anexos N2 04, 05, 06 Y 07 debidamente llenados y firmados.
El anexo N2 07 serd llenado y suscrito por el postulante previo verificacion de la lista de trabajadores
(nombrados y contratados) de la DDC - Cusco, publicado en la Pédgina WEB de la Institucidn.

La devolucién de files de los postulantes que no fueron declarados ganadores seré el dia establecido en
el cronograma en el horario siguiente de 07:15 a 16:00 horas, previa presentacion del cargo, caso
contrario los files que no sean recogidos serdn incinerados sin derecho a reclamo alguno.

La convocatoria y los resultados de cada etapa serdn publicados en la pagina WEB de la Direccion
Desconcentrada de Cultura Cusco (www.drc-cusco.gob.pe) en el portal de transparencia asi como en los
lugares visible del local institucional.

NOTA: Las fechas de entrevista y resultados podran sufrir variacion de acuerdo a la cantidad de
postulantes.

Cusco, 14 de Noviembre del 2013.

MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA CUSCO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




.

MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BIOLOGO (CODIGO 001)
GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de dos (02) Bidlogos (Profesional Il), para realizar trabajos en la implementacidn del plan maestro en
la actividad "implementacidn del sistema de monitoreo de los Ultimos sitios arqueoldgicos".
Dependencia, unidad orgéanica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE

Formaciéon académica, grado| Titulo profesional de Bidlogo, con certificado de habilitacién profesional vigente,

académico y/o nivel de estudios.| original o copia legalizada.

(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en labores de recuperacion del paisaje cultural.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.

Conocimientos para el puesto Conocimiento de ofimatica y curso bdsico de ARC GIS.

y/o cargo: minimos o Conocimiento del idioma Quechua.

indispensables y deseables.

ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):

a) Estudiar y caracterizar los recursos fisicos y bioldgicos presentes, determinar sus potencialidades, cantidades y grado de
vulnerabilidad.

b) Disefiar fichas técnicas de manejo y conservacion de suelos.

c) Diagnostico bioldgico del estado de conservacion y monitoreo bioldgico de los sitios arqueoldgicos del PAS.

d) Elaborar una base de datos del monitoreo bioldgico de los sitios arqueoldgicos del PAS.

e) Realizar estudios para la conservacion de los sitios arqueoldgicos del PAS, para la erradicaciéon de especies arbustivas,
herbdceas y liquenes.

f) Ubicacion de los agentes bioldgicos deteriorantes en los registros graficos, digitalizados incaicas de los sitios
arqueoldgicos del PAS.

g) Seguimiento de los agentes bioldgicos que deterioran las estructuras y elementos liticos.

h) Elaboracién de reporte (fichas) de las aéreas monitoreadas.

i) Implementar la supervision y apoyo técnico en los trabajos de control y erradicacidn de la flora nociva.

j)  Monitoreo ambiental en los componentes agua, aire y suelo de los sitios arqueoldgicos.

k) Elaboracion de informes finales.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13
Remuneracion mensual S/. 3,300.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BIOLOGO (CODIGO 002)
GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de un (01) Biélogo (Profesional 1), para la elaboracién de un sistema de informacion geografica de los
factores fisicos, bioldgicos y socio - econdmico - cultural, resaltando los componentes del patrimonio arqueolégico natural.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado| Titulo profesional de bidlogo, con certificado de habilitacién profesional vigente,

académico y/o nivel de estudios.| original o copia legalizada.

(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en las labores de recuperacion del paisaje cultural.
Experiencia en el manejo integrado de las micro cuencas del Cusco.
Experticia en manejo de software SIG: Arsig 9.3, ERDAS 9.1, ENVI 4.5.
Experiencia en teledeteccién y fotogrametria.
Experiencia en tratamiento y manejo de imagenes satelitales.
Experiencia en procesos de ordenamiento territorial, ZEE y OT.
Experiencia en el involucramiento de las poblaciones rurales anexas al patrimonio
cultural en la proteccién del medio ambiente, manejo y gestion de los recursos
naturales, manejo de residuos solidos.
Experiencia en la elaboracion de los perfiles de inversidon publica, concernientes al
manejo de la biodiversidad.

Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacion en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.

Conocimientos para el puesto Conocimiento del Quechua.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):

a) Elaboracion de sistemas de informacion geografica para los factores fisicos, bioldgicos socioecondmicos - culturales.

b) Generacion de una base de datos georeferenciada.

c) Generacidn de informacion cartografica actualizada.

d) Elaboracion de mapas tematicos.

e) Desarrollo de procesos de ordenamiento territorial.

f) Desarrollar cartografia actualizada para la cartera de proyectos del Plan Maestro.

g) Desarrollar de cartografia actualizada para la elaboracién de proyectos para el manejo de las micro cuencas
hidrograficas.

h) Elaboracién de informes finales.

i) Elaboracién de perfiles de inversién publica.

j) Elaboracién de planes especificos para la gestion del patrimonio cultural de las comunidades del PAS.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013




Termino: 31/12/13

Remuneracién mensual

S/. 3,300.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato

Meta presupuestal: 0078




.

MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LIC. EN ARQUEOLOGIA (CODIGO 003)
GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de tres (03) Lic. En Arqueologia (Profesional Il), para realizar trabajos en la implementacion del Plan
Maestro.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, gradol Titulo profesional de Lic. En Arqueologia, con certificado de habilitacion profesional
académico y/o nivel de estudios.| vigente, original o copia legalizada.
(copia legalizada)
Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en labores de monitoreo de los sitios arqueolégicos.
Experiencia en la elaboracidon de expedientes técnicos de actividades.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de integracién en comunidades campesinas del Cusco.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Conocimiento en computacién y cursos bdasicos en programas de elaboracidn de base
y/o cargo: minimos o de datos ArcGIS y Autocad.
indispensables y deseables. Conocimiento de supervision por afectacién al patrimonio arqueoldgico.

ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):

a) Ejecucién de expedientes técnico de actividad: implementacion de sistema de monitoreo de los sitios arqueoldgicos.

b) Elaboracidn de fichas técnicas digitalizadas.

c) Elaboracion del informe final (Digitalizacién, procesamiento de datos e impresiéon del informe final).

d) Apoyo en supervisién en comunidades campesinas del Cusco.

e) Registro y descripcién del estado actual del monumento.

f) Asesorar o dirigir las labores de reintegracidn o anastilosis a fin de lograr un trabajo fiel y una buena presentacidn.

g) Elaboracion de base de datos en el software Arcgis, para la gestion de la informacién recabada en el monitoreo
arqueoldgico del PAS.

h) Implementacion de la base de datos con la informacion de los siguientes reportes y acciones implementadas para la
conservacion.

i) Realizar acciones preventivas como cubertinas, drenaje y consolidacion de bases, calzaduras, etc. De las evidencias
arqueoldgicas conformadas por muros, nichos, recintos y otros que requieren su preservacion.

j) Realizar estudios para la conservacion de los sitios arqueolégicos.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13
Remuneracion mensual S/.3,300.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE ING. GEOLOGOS (CODIGO 004)
GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de dos (02) Ing. Gedlogos (Profesional 1l), para la elaboracion del plan especifico - componente
gestion de riesgos, ubicado dentro de la delimitacidn del PAS.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado| Titulo profesional de Ing. Gedlogo, con certificado de habilitacion profesional vigente,

académico y/o nivel de estudios.| original o copia legalizada.

(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia de 01 afio en la mitigacién de riesgos.
Experiencia en gestion del patrimonio cultural y evaluaciéon de riesgos en sitios
arqueoldgicos.
Experiencia en la elaboracion de expedientes técnicos y planes especificos de las
comunidades campesinas para la conservacién del patrimonio.

Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacion en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.

Conocimientos para el puesto Conocimiento de office y cursos bdsicos de Autocad, corelDraw y ArcGlIS.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):

a) Identificacion, evaluacion, registro y sistematizacién de peligros geoldgicos y de riesgo natural y antropicos.

b) Elaboracidon del plan de gestion de riesgos.

c) Elaboracion de expedientes técnicos de caracter especifico para la implementacion del Plan Maestro de Sagsayhuaman.

d) Apoyo técnico - profesional en los trabajos de conservacidn y puesta en valor de los sitios arqueoldgicos identificados en
riesgo.

e) Participacion en la elaboracion de planes especificos de las comunidades del PAS.

f) Evaluacién y monitoreo en los sitios arqueoldgicos.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Duracién del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13
Remuneracion mensual S/. 3,300.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BACHILLER EN ARQUEOLOGIA (CODIGO 005)
l. GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de un (01) Bachiller en Arqueologia (Profesional 1), para realizar trabajos en la implementacion del
Plan Maestro del PAS.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacidon Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, grado| Grado Académico del Bachiller en Arqueologia.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en las labores de monitoreo de los sitios arqueolégicos.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad de integracidn en las comunidades campesinas del Cusco.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Conocimiento de computacidn y cursos basicos en programas de elaboracion de base
y/o cargo: minimos o de datos ArcGIS y Autocad.

indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Elaboracion de fichas técnicas digitalizadas.
b) Asistencia en labores de registro cuidados de los daros, describiendo el estado actual del monumento.
c) Asistencia en labores de reintegracion o anastilosis.
d) Elaboracion de base de datos en el software ArcGIS, para la gestion de la informacion recabada del monitoreo del PAS.
e) Asistencia en los trabajos de acciones preventivas como cubertunas, drenaje y consolidacién de bases, calzaduras, etc.
De las evidencias arqueoldgicas.
f) Realizar estudios para la conservacion de los sitios arqueoldgicos.

g
V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.3,100.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BACHILLER EN ARQUEOLOGIA (CODIGO 006)
l. GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de tres (03) Bachiller en Arqueologia (Profesional 1), para realizar trabajos en la implementacion del
Plan Maestro del PAS.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacidon Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, grado Grado Académico del Bachiller en Arqueologia.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en prospeccidn e investigacién arqueoldgica.
Experiencia en manejo de GPS.

Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil

capacitacion o especializacion. solicitado.

Conocimientos para el puesto Conocimiento de programas de Microsoft Office.

y/o cargo: minimos o Conocimiento en cursos basicos de ArcGIS.

indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Prospeccién arqueoldgica en la zona de estudio.
b) Registro grafico y fotografico de evidencias en el area de investigacion.
c) Analisis del contexto asociado a las wak'as tanto como in situ como en su entorno.
d) Analisis de informacidn etnohistérica, histdrica y arqueoldgica en gabinete.
e) Contrastacion de datos de campo y determinacién de Wak'as en el area de estudio.
f) Entrevista en comunidades y zonas urbanas del PAS.
g) Procesamiento de informacidn en base de datos, digitalizacién y dibujos en Autocad.
h) Exponer en los talleres de sensibilizacidn sobre la significancia simbdélica del culto a la Wak'as.
i) Elaboracién de informes finales.

Iv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacidn de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.3,100.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




.

MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BACHILLER EN HISTORIA (CODIGO 007)
GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de dos (02) Bachiller en Historia (Profesional 1), para realizar trabajos en la implementacion del Plan
Maestro del PAS.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacidon Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado Grado Académico del Bachiller en historia.

académico y/o nivel de estudios.

(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en labores de archivo.

Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.

Conocimientos para el puesto Conocimiento de programas de Microsoft Office.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Busqueda de informacidn etnohistdrica, histérica y arqueoldgica.
b) Sistematizacion de informacidn etnohistdrica, histérica y arqueolégica relacionado con la zona del PAS.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacidn de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13
Remuneracion mensual S/.3,100.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BACHILLER EN CS. BIOLOGICAS (CODIGO 008)

l. GENERALIDADES

Objeto de la convocatoria:

Contratar los servicios de un (01) Bachiller en Cs. Bioldgicas (Profesional 1), para realizar trabajos en la implementacion del

Plan Maestro del PAS.

Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:

Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:

Unidad de Recursos Humanos.

Base legal:

a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacidon Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,

Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.

c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado Grado Académico del Bachiller en Cs. Biologicas.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)
Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en labores de recuperacion de paisaje cultural.
Experiencia en involucramiento de poblaciones rurales anexas al patrimonio cultural
en la proteccién del medio ambiente, manejo de los recursos naturales, manejo de los

residuos.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacion en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Conocimiento de Quechua.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

1. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Asistencia en la elaboracién de sistemas de informacion geografica, para los factores fiscos, bioldgicos socioeconémicos
- culturales.
b) Asistencia en la generacion de una base de datos georeferenciada.
c) Asistencia en la generacién de informacidn cartografiada actualizada.
d) Elaboracion de mapas tematicos.
e) Apoyo en la elaboracion de planes especificos de la comunidades del PAS.
f) Elaboracion de informes finales.

Iv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacidn de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.3,100.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE BACHILLER EN BIOLOGIA (CODIGO 009)

l. GENERALIDADES

Objeto de la convocatoria:

Contratar los servicios de un (01) Bachiller en Biologia (Profesional 1), para realizar trabajos en la implementacién del Plan

Maestro del PAS.

Dependencia, unidad orgéanica y/o area solicitante:

Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:

Unidad de Recursos Humanos.

Base legal:

a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,

Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.

c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado Grado Académico del Bachiller en Biologia.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en labores de recuperacion de paisaje cultural.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.

Conocimientos para el puesto Conocimiento de Quechua.

y/o cargo: minimos o Conocimiento de ofimatica y cursos basicos de ArcGlIS.

indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):

a) Asistencia en trabajos de diagnostico bioldgico del estado de conservacidn y monitoreo bioldgico de los sitios
arqueoldgicos.

b) Asistencia y estudios de conservacion de los sitios arqueoldgicos del PAS, para el control y erradicacion de las especies
arbustivas, herbaceas y liquenes.

c) Asistencia en trabajos de seguimiento de la evolucion de los agentes bioldgicos del PAS.

d) Elaboracion de reportes (fichas) de las areas monitoreadas.

e) Monitoreo ambiental de los componentes del agua, aire, suelo de los sitios arqueoldgicos.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracién del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.3,100.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deducciodn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO 010)

l. GENERALIDADES

Objeto de la convocatoria:

Contratar los servicios de un (01) Técnico Administrativo (Técnico |), para realizar tramite documentario de los documentos

internos y externos.

Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:

Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:

Unidad de Recursos Humanos.

Base legal:

a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,

Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.

c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

Formacion académica, grado Con estudios universitarios y/o titulo técnico.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en trabajos similares.

Experiencia minima de 01 afio en manejo de almacenes de obras.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad de integracidn en zonas rurales.
Cursos y/o estudios de Cursos de capacitacion en informatica y sistemas.
capacitacion o especializacion.
Conocimientos para el puesto Tener conocimiento de trabajos administrativos en parque arqueolégicos.
y/o cargo: minimos o Tener conocimiento sobre desastres naturales e incendios forestales.

indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Apoyo en el registro diario de labores técnicas del area.
b) Recepcidn y seguimiento de documentos internos y externos.
c) Registro, foliacion y empastado de documentos para el archivo.
d) Atencion al publico.
e) Otras actividades inherentes dispuestas por el jefe inmediato.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracién del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.2,300.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deducciodn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE TOPOGRAFO (CODIGO 011)

l. GENERALIDADES

Objeto de la convocatoria:

Contratar los servicios de un (01) Topdgrafo (Técnico I), para desarrollar levantamientos topograficos.

Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:

Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:

Unidad de Recursos Humanos.

Base legal:

a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,

Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.

c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
.- PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado| Certificacién Técnica como Topdgrafo.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en trabajos de campo.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de integracidon en zonas rurales.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Conocimiento de computacion y cursos basicos de Autocad.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Levantamiento topografico de infraestructura existentes en el PAS:
b) Realizar registro y levantamiento topografico para los planes especificos del plan maestro del PAS.
c) Elaboracion de informes finales (digitalizacidn, procesamiento de datos e impresidn del informe final.
d) Apoyo en trabajo de conservaciéon e implementacion del plan maestro del PAS.
e) Mantenimiento de los equipos topograficos (estacion total y prisma).

Iv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracién del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.2,300.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE AUXILIARES EN TOPOGRAFIA (CODIGO 012)
l. GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de dos (02) Auxiliares en Topografia (Auxiliar Ill), para desarrollar labores de asistencia de operacidn
de equipo de estacion total y GPS Geodésico en los levantamientos topograficos.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE
Formacion académica, grado Con certificacion en Topografia y/o estudiantes de ingenieria o afines.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio como asistente en topografia, de preferencia
asistiendo como porta Robert y otros referentes a levantamiento del patrimonio
cultural.

Experiencia en asistencia de levantamientos topograficos en parques arqueoldgicos
para la elaboracidn de planes especificos.

Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de integracidn en zonas rurales.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacion en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Conocimiento de computacion y cursos basicos de Autocad.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Apoyo en control, sistematizacién, procesos de data de campo, de acuerdo a los requerimientos del topdgrafo.
b) Asistencia y apoyo con el prisma y otros para el levantamiento topografico.
c) Asistencia en el croquis y porteo de equipo para los levantamientos de data de campo como el proceso de informacidn,
estaqueo y monumentacion de los puntos de apoyo segun las indicaciones del responsable.
d) Apoyo en la locacidon y porteo de prisma en campo para el levantamiento topografico.
e) Cuidado y mantenimiento del equipo, bajo la supervision del topdgrafo.

Iv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacidn de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracidn del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.1,900.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE OBREROS CONSERVADORES (CODIGO 013)
l. GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de diez (10) Obreros Conservadores (Auxiliare Ill), para realizar trabajos de recuperacion del
humedal de Qorgorcha en la micro cuenca del Cachimayo en el area del P.A. de Sagsayhuaman.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, grado Estudios de secundaria completa.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)
Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en trabajos de campo.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad de integracidn en zonas rurales.

Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Tener conocimiento de trabajos de conservacion y recuperacion del patrimonio
y/o cargo: minimos o cultural.
indispensables y deseables. Tener conocimiento sobre procesos de restauracién de recursos naturales.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Realizar trabajos de limpieza y eliminacidn de vegetacidn hidrdfila nociva al interior del humedal.
b) Realizar trabajos de limpieza de superficie colmatada.
c) Realizar trabajos de remocion y eliminacién de material organico sedimentario.
d) Limpieza, rehabilitacién y adecuacion de canales de ingreso.
e) Realizar trabajos del cerco de proteccion del humedal.
f) Realizar trabajos de acondicionamiento paisajistico.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracién del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.1,900.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deducciodn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE OBREROS CONSERVADORES (CODIGO 014)

l. GENERALIDADES

Objeto de la convocatoria:

Contratar los servicios de tres (03) Obreros Conservadores (Auxiliar 1ll), para realizar trabajos de implementacion del plan

maestro del P.A. Sagsayhuaman.

Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:

Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:

Unidad de Recursos Humanos.

Base legal:

a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,

Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.

c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado Estudios de secundaria completa.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en labores de investigacion.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de integracidn en zonas rurales.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Conocimiento del idioma Quechua.

y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Eliminacion de malezas, en unidades arqueoldgicas aisladas y Wak'as en la zona de estudio.
b) Trabajos preventivos en unidades arqueoldgicas aisladas y Wak'as en la zona de estudio.

Iv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacidn de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracidén del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.1,900.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA DE CUSCO
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 012-2013-DDC-CUS/MC.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE VIGILANTES CONSERVADORES (CODIGO 015)
l. GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria:
Contratar los servicios de cinco (05) Vigilantes Conservadores (Auxiliar Ill), para realizar trabajos de implementacion del plan
maestro del P.A. Sagsayhuaman.
Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante:
Parque arqueoldgico de Sagsayhuaman.
Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacidn:
Unidad de Recursos Humanos.
Base legal:
a) Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por el decreto supremo N2 065-2011-PCM.
c) Las demas disposiciones que regula el contrato Administrativo de servicios.
Il.- PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, grado Secundaria completa.
académico y/o nivel de estudios.
(copia legalizada)

Experiencia. Experiencia minima de 01 afio en trabajos de campo.
Competencias. Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de integracidn en zonas rurales.
Cursos y/o estudios de Con seminarios, cursos y talleres de capacitacién en temas relacionados al perfil
capacitacion o especializacion. solicitado.
Conocimientos para el puesto Tener conocimiento de trabajos de conservacidbn y mantenimiento de sitios
y/o cargo: minimos o arqueoldgicos en parques arqueoldgicos.
indispensables y deseables. Tener conocimiento sobre desastres naturales e incendios forestales de parques

arqueoldgicos.

. ACTIVIDADES A REALIZAR (Caracteristicas del puesto y/o cargo):
a) Realizar trabajos de vigilancia en el ambito del P. A. de Sagsayhuaman.
b) Realizar trabajos de limpieza y eliminacidn de vegetacion nociva que erosiona los paramentos liticos de caracter Pre
Hispanico.
c) Realizar trabajos de consolidacion de paramentos Pre Hispdnicos, limpieza de canales y cangrejeras Pre Hispanicos.
d) Recojo y traslado de residuos sélidos.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicio Parque Arqueoldgico de Sagsayhuaman.

Duracién del contrato Inicio: 09/12/2013
Termino: 31/12/13

Remuneracion mensual S/.1,900.00 Nuevos soles incluye montos de afiliacién de ley, asi como toda
deducciodn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Meta presupuestal: 0078




